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Gromadzone dane

Ådane finansowo-ksiňgowe
Åwybrane uzupeğniajŃce dane niefinansowe 

(m.in. liczba i rodzaj personelu, wymiar 
zatrudnienia, liczba ğ·Ũek, wyposaŨenie)

Koszty do 
OPK

Ådane kliniczno-kosztowe o pojedynczych 
Ŝwiadczeniach opieki zdrowotnej:
zuŨyte leki
zastosowane wyroby medyczne
zrealizowane procedury

Koszty do 
pacjenta
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1.stawki wynagrodzeŒ personelu w zğ/godz.

2.koszt infrastruktury na 1 godz. pracy bloku/sali 

operacyjnej/ zabiegowej

3.osobodzieŒ na oddziağach

Skğadowe taryf wyliczane z danych FK
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Skğadowe taryf wyliczane z danych FK

KOSZTY 

CAĞKOWITE

LICZBA OSOBODNI/ GODZIN PRACY

KOSZT OSOBODNIA/ INFRASTRUKTURY 

BLOKU

KOSZT LEKčW 

I WYROBčW 

MEDYCZNYCH

KOSZT 

PROCEDUR 

MEDYCZNYCH
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Zakres zbieranych danych:

Dane kosztowe w zakresie informacji finansowo-ksiňgowychoraz innych

niefinansowychinformacji statystycznych,o zatrudnieniuorazo przychodachi

Ŝrodkachtrwağychdla medycznych oŜrodk·wpowstawania koszt·w

realizujŃcychŜwiadczeniaw rodzajurehabilitacjalecznicza,posiadajŃcychkody

resortowecharakteryzujŃcespecjalnoŜĺoŜrodkapowstawaniakoszt·w,zgodniez

VIII czňŜciŃsystemu resortowychkod·widentyfikacyjnychokreŜlonychw

zağŃcznikunr 2 doRozporzŃdzeniaMinistra Zdrowia z dnia 17 maja2012roku

w sprawiesystemuresortowychkod·widentyfikacyjnychorazszczeg·ğowego

sposobuich nadawania(Dz.U. z 2019, poz. 173zp·Ŧn. zm.):

Å 7400ïzakğadrehabilitacjileczniczejlub

Å 7401ïzakğadrehabilitacjileczniczejdladzieci.

Plik finansowo-ksiňgowy (FK)
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Skğada siň z piňciu arkuszy:

ü FK.OPK ï arkusz zawierajŃcydane finansowo-ksiňgoweoraz dane

o przychodachzadanyrok

ü Tab1 ïtabelazawierajŃcadanena tematzasob·wludzkich oraz wybrane

daneniefinansowe(np. liczbağ·Ũek,osobodni)

ü Tab2ïtabelazawierajŃcadanestatystycznena tematiloŜcizrealizowanych

produkt·wrozliczeniowych

ü Tab3 ïtabelazawierajŃcainformacjeo kosztachamortyzacjii utrzymania

posiadanychŜrodk·wtrwağych(budynk·w,wyposaŨenia,Ŝrodk·wtransportu

itd.)

ü Tab4 ï tabela zawierajŃcainformacje o kosztach cağkowitychOPK

niemedycznych

Plik finansowo-ksiňgowy (FK)
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OPK ïwyodrňbnionaw strukturzeorganizacyjnejpodmiotujednostkaorganizacyjna

dlakt·rejgromadzisiňpeğnekosztyzasob·wzaangaŨowanychw tymoŜrodku:

Å koszty osobowe (m.in. lekarzy, pielňgniarek czy innego personelu medycznego)

Å koszty lek·w, wm,  procedur

Å koszty infrastruktury

ü NIE : nakt·rymgromadzisiňtylko jedenrodzajkoszt·w,np.ĂInstrumentariuszki

blokuoperacyjnegoò,ĂZnieczuleniablokuoperacyjnegoòitp.

ğŃczenie takich OPK

ü NIE: nakt·rymgromadzonesŃkoszty personeluŜwiadczŃcegopracňw ramach

r·Ũnychjednostekorganizacyjnychw szpitalu(np. pielňgniarkianestezjologiczne

czy lekarzerezydenci)

uwzglňdnienie koszt·w tego personelu w kosztach 

poszczeg·lnych jednostek organizacyjnych

Plik finansowo-ksiňgowy (FK)
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Å ZawierajŃpeğnekosztyoŜrodkapowstawaniakoszt·w(OPK):

1. koszty bezpoŜrednie OPK

2. alokowane koszty poŜrednie

Å CzňŜĺpodstawowaI i CzňŜĺpodstawowaII to wybrane,interesujŃcedla

AOTMiT pozycje przychodowe i kosztowe, sğuŨŃcedo wyliczeŒ

skğadowychtaryf (np. stawek)

Å CzňŜĺszczeg·ğowa(ANALITYKA) jest wykazem koszt·wkont

analitycznych, gdzie numery i nazwy kont analitycznych oraz ich

szczeg·ğowoŜĺwynikajŃzestosowanegoplanukont.

Pliki FK
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Arkusz FK.OPK
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Arkusz FK.OPK
Numer konta OPK np. 510-01

Nazwa konta OPK
ώhtY Ґ hǏǊƻŘŜƪ tƻǿǎǘŀǿŀƴƛŀ YƻǎȊǘƽǿϐ

np. hŘŘȊƛŀƱ/ƘƻǊƽō ½ŀƪŀȋƴȅŎƘ

Kod resortowy15ŎƘŀǊŀƪǘŜǊȅȊǳƧŊŎȅ ǎǇŜŎƧŀƭƴƻǏŏ ƪƻƳƽǊƪƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎȅƧƴŜƧΣ ǎǘŀƴƻǿƛŊŎȅ ŎȊťǏŏ ±LLL ǎȅǎǘŜƳǳ ǊŜǎƻǊǘƻǿȅŎƘ ƪƻŘƽǿ ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ώƧŜǏƭƛ 
ƪƻƳƽǊƪŀ Ƴŀ ǿƛťŎŜƧ ƪƻŘƽǿΣ ƴŀƭŜȍȅ ƧŜ ǇƻŘŀŏ Ǉƻ ǇǊȊŜŎƛƴƪǳϐ

np. 4340

Rok: 2018

/½B|0 th5{¢!²h²! L -tw½¸/Ih5¸ όŘƭŀ ȊŘŜŦƛƴƛƻǿŀƴȅŎƘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ƴŀƭŜȍȅ ǇǊȊȅǇƻǊȊŊŘƪƻǿŀŏ ǿƱŀǏŎƛǿŜ ǇǊȊȅŎƘƻŘȅύΥ

1 PRZYCHODY RAZEM: (suma pozycji 2, 3, 4 i 5) 14 258 608,62

2 tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ƪƻƴǘǊŀƪǘǳ Ȋ bC½ όǿ ŎȊťǏŎƛ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜƧ Ȋ ƪƻƴǘǊŀƪǘǳ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ŘŀƴŜƎƻ ƻƪǊŜǎǳύ7 190 300,00

3 tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ƴŀŘǿȅƪƻƴŀƵ ȊǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴȅŎƘ ǿ ŘŀƴȅƳ ǊƻƪǳόƴƛŜȊŀƭŜȍƴƛŜ ƻŘ ǘŜƎƻ ŎȊȅ ȊƻǎǘŀƱȅ ȊŀǇƱŀŎƻƴŜύ2 587 945,00

4 tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ƭŜƪƽǿ ǊŜŦǳƴŘƻǿŀƴȅŎƘ ƻŘǊťōƴƛŜ (np. chemioterapia i programy lekowe) 3 509 755,00

5
tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ƛƴƴȅŎƘ ǘȅǘǳƱƽǿ όƴǇΦ ŘƻǘŀŎƧŜΣ ǊŜŦǳƴŘŀŎƧŀ ǿȊǊƻǎǘǳ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪΣ ǊŜŦǳƴŘŀŎƧŀ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ 
ǊŜȊȅŘŜƴǘƽǿ ƛǘŘΦύ

970 608,62

/½B|0 th5{¢!²h²! LL - KOSZTY (dla zdefiniowanych kategorii kosztowych [poz. A-Yϐ ƴŀƭŜȍȅ ǇǊȊȅǇƻǊȊŊŘƪƻǿŀŏ ǿƱŀǏŎƛǿŜ ƪƻǎȊǘȅ Ȋ ŘŀƴȅŎƘFK 
ǳƳƛŜǎȊŎȊƻƴȅŎƘ ǇƻƴƛȍŜƧ ǿ ŎȊťǏŎƛ ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿŜƧύΥ

A
Yh{½¢¸ /!_Yh²L¢91, w tym: 
όƪƻǎȊǘȅ ŎŀƱƪƻǿƛǘŜ ǎŊ ǊƽǿƴŜ ǎǳƳƛŜ ǇƻȊȅŎƧƛ .Σ /Σ 5Σ 9Σ CΣ DΣ IΣ LΣ WΣ YΣ [ύ

12 966 955,54

B YƻǎȊǘȅ ƭŜƪƽǿ ƛ ǿȅǊƻōƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ(suma pozycji b1 do b3) 4 311 632,43

b1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪƽǿ ǊŜŦǳƴŘƻǿŀƴȅŎƘ ƻŘǊťōƴƛŜ όƴǇΦ ŎƘŜƳƛƻǘŜǊŀǇƛŀΣ ǇǊƻƎǊŀƳȅ ƭŜƪƻǿŜύ3 597 250,00

b2 ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱȅŎƘ ǇǊȊȅǇƛǎȅǿŀƴȅŎƘ ƴŀ ǇŀŎƧŜƴǘŀ 709 093,13

b3 ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱȅŎƘ ƴƛŜǇǊȊȅǇƛǎȅǿŀƴȅŎƘ Řƻ ǇŀŎƧŜƴǘŀ όƴǇΦ ǎǘŀƴƻǿƛŊŎȅŎƘ ƪƻǎȊǘ ƻǎƻōƻŘƴƛŀ ƭǳō ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ōƭƻƪǳύ5 289,30

C Koszty amortyzacji2 (suma pozycji c1 do c5) 194 132,00

c1 ǿ ǘȅƳΥ ōǳŘȅƴƪƽǿΣ ƭƻƪŀƭƛΣ ǇǊŀǿŀ Řƻ ƭƻƪŀƭƛ ƛ ƻōƛŜƪǘƽǿ ƛƴȍȅƴƛŜǊƛƛ ƭŊŘƻǿŜƧ ƛ ǿƻŘƴŜƧ62 300,00

c2 ǿ ǘȅƳΥ ǳǊȊŊŘȊŜƵ ǘŜŎƘƴƛŎȊƴȅŎƘ ƛ ƳŀǎȊȅƴ 78 140,00

c3 ǿ ǘȅƳΥ ǏǊƻŘƪƽǿ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳ

c4 ǿ ǘȅƳΥ ƛƴƴȅŎƘ ǏǊƻŘƪƽǿ ǘǊǿŀƱȅŎƘ 15 687,00

c5 ǿ ǘȅƳΥ ǿŀǊǘƻǏŎƛ ƴƛŜƳŀǘŜǊƛŀƭƴȅŎƘ ƛ ǇǊŀǿƴȅŎƘ 38 005,00

D Koszty procedur3 1 656 554,21

E YƻǎȊǘȅ ȊŀǊȊŊŘǳ4, w tym wynagrodzenia personelu administracyjnego 210 794,59

F YƻǎȊǘȅ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ  ǿǊŀȊ Ȋ ǇƻŎƘƻŘƴȅƳƛ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ǳƳƽǿ ƻ ǇǊŀŎť5 (suma pozycji f1 do f15) 2 605 973,15

f1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǇǊŀŎť ǿ ƴƻǊƳŀƭƴŜƧ ƻǊŘȅƴŀŎƧƛ6 354 206,03

f2 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƳƛŜƧǎŎǳ7 64 937,77

f3 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ8 53 130,90

f4 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ǇǊƻŎŜŘǳǊ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ9 129 895,45

f5 ǿ ǘȅƳΥ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪ ƛ ǇƻƱƻȍƴȅŎƘ 1 816 319,00

f6 ǿ ǘȅƳΥ ǇŜǊŦǳȊƧƻƴƛǎǘƽǿ

f7 ǿ ǘȅƳΥ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƽǿΣ ǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ǳȊŀƭŜȍƴƛŜƵ

f8 ǿ ǘȅƳΥ ŘƛŜǘŜǘȅƪƽǿ

f9 ǿ ǘȅƳΥ ƭƻƎƻǇŜŘƽǿ

f10 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊƧƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀƴǘƽǿΣ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛΣ ƳŀǎŀȍȅǎǘƽǿΣ ƳƎǊ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛ

f11 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊȅƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ

f12 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ όǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛΣ ŜƭŜƪǘǊƻǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛ ƛǘŘΦύ

f13 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ȊŀƧťŎƛƻǿȅŎƘ

f14 ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ10 όǊŀǘƻǿƴƛƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ ƛǘŘΦύ 143 633,00

f15
ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƴƛŜƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ11 όǎŀƭƻǿȅŎƘΣ ǊŜƧŜǎǘǊŀǘƻǊŜƪΣ ǎŜƪǊŜǘŀǊŜƪ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ 
sanitariuszy itd.)

43 851,00

G YƻǎȊǘȅ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ǳƳƽǿ Ŏȅǿƛƭƴƻ-ǇǊŀǿƴȅŎƘΣ ƪƻƴǘǊŀƪǘƽǿ ƛǘǇΦ12 (suma pozycji g1 do g15) 970 995,31

g1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǇǊŀŎť ǿ ƴƻǊƳŀƭƴŜƧ ƻǊŘȅƴŀŎƧƛ6 679 696,72

g2 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƳƛŜƧǎŎǳ7 97 099,53

g3 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ8 194 199,06

g4 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ǇǊƻŎŜŘǳǊ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ9

g5 ǿ ǘȅƳΥ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪ ƛ ǇƻƱƻȍƴȅŎƘ

g6 ǿ ǘȅƳΥ ǇŜǊŦǳȊƧƻƴƛǎǘƽǿ

g7 ǿ ǘȅƳΥ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƽǿΣ ǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ǳȊŀƭŜȍƴƛŜƵ

g8 ǿ ǘȅƳΥ ŘƛŜǘŜǘȅƪƽǿ

g9 ǿ ǘȅƳΥ ƭƻƎƻǇŜŘƽǿ

g10 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊƧƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀƴǘƽǿΣ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛΣ ƳŀǎŀȍȅǎǘƽǿΣ ƳƎǊ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛ

g11 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊȅƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ

g12 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ όǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛΣ ŜƭŜƪǘǊƻǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛ ƛǘŘΦύ

g13 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ȊŀƧťŎƛƻǿȅŎƘ

g14 ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ10 όǊŀǘƻǿƴƛƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ ƛǘŘΦύ

g15
ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƴƛŜƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ11 όǎŀƭƻǿȅŎƘΣ ǊŜƧŜǎǘǊŀǘƻǊŜƪΣ ǎŜƪǊŜǘŀǊŜƪ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ 
sanitariuszy itd.)

H ²ȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŀ ǊŜȊȅŘŜƴǘƽǿ (suma pozycji h1 do h2) 69 661,20

h1 refundowane 49 758,00

h2 ȊŜ ǏǊƻŘƪƽǿ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ǇƻŘƳƛƻǘǳ ƭŜŎȊƴƛŎȊŜƎƻ 19 903,20

I Transport medyczny 11 841,90

J ²ȅȍȅǿƛŜƴƛŜ ǇŀŎƧŜƴǘƽǿ13 13 852,00

K YƻǎȊǘȅ ǇǊŀŎƻǿƴƛ Ŏȅǘƻǎǘŀǘȅƪƽǿ 1 250 938,00

L tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƪƻǎȊǘȅ14 1 670 580,75

/½B|0 {½/½9Dj_h²! -ǇŜƱƴŀ CY -Ǉƭƛƪ CY Řƭŀ htY Ȋ ǎȅǎǘŜƳǳ ƪǎƛťƎƻǿŜƎƻ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ Σ ƎŘȊƛŜ ƴǳƳŜǊȅ ƛ ƴŀȊǿȅ ƪƻƴǘ ŀƴŀƭƛǘȅŎȊƴȅŎƘ ƻraz ich 
ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿƻǏŏ Ǉƻǿƛƴƴȅ ǿȅƴƛƪŀŏ ȊŜ ǎǘƻǎƻǿŀƴŜƎƻ ǳ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ Ǉƭŀƴǳ ƪƻƴǘΦ 
tǊƻǎƛƳȅ ƻ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŜƴƛŜ ŀƴŀƭƛǘȅƪƛ ǿ ǎǘƻǇƴƛǳ Ƨŀƪ ƴŀƧōŀǊŘȊƛŜƧ ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿȅƳΦ

Nr konta 
analitycznego

Nazwa konta analitycznego koszt roczny [PLN]

np. X-1 np. Amortyzacja

np. X-2-1 ƴǇΦ .ƛŜƭƛȊƴŀ ƛ ǇƻǏŎƛŜƭ

np. X-2-2 ƴǇΦ hŘȊƛŜȍ ƻŎƘǊƻƴƴŀ ǊƻōƻŎȊŀ

np. X-2-3 ƴǇΦ {ǇǊȊťǘ ƳŜŘΦ ƧŜŘƴƻǊŀȊƻǿŜƎƻ ǳȍȅǘƪǳ

np. X-2-4 ƴǇΦ {ǇǊȊťǘ ƳŜŘΦ ǿƛŜƭƻǊŀȊƻǿŜƎƻ ǳȍȅǘƪǳ

CzňŜĺ 

podstawowa I 

(przychody)

CzňŜĺ 

podstawowa II 

(koszty)

CzňŜĺ 

szczeg·ğowa 

(analityka)



11

Numer konta OPK np. 510-01

Nazwa konta OPK
ώhtY Ґ hǏǊƻŘŜƪ tƻǿǎǘŀǿŀƴƛŀ YƻǎȊǘƽǿϐ

ƴǇΦ hŘŘȊƛŀƱ /ƘƻǊƽō ½ŀƪŀȋƴȅŎƘ

Kod resortowy15ŎƘŀǊŀƪǘŜǊȅȊǳƧŊŎȅ ǎǇŜŎƧŀƭƴƻǏŏ ƪƻƳƽǊƪƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎȅƧƴŜƧΣ ǎǘŀƴƻǿƛŊŎȅ ŎȊťǏŏ ±LLL ǎȅǎǘŜƳǳ 
ǊŜǎƻǊǘƻǿȅŎƘ ƪƻŘƽǿ ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ώƧŜǏƭƛ ƪƻƳƽǊƪŀ Ƴŀ ǿƛťŎŜƧ ƪƻŘƽǿΣ ƴŀƭŜȍȅ ƧŜ ǇƻŘŀŏ Ǉƻ ǇǊȊŜŎƛƴƪǳϐ

np. 4340

Rok: 2018

/½B|0 th5{¢!²h²! L -tw½¸/Ih5¸ όŘƭŀ ȊŘŜŦƛƴƛƻǿŀƴȅŎƘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ƴŀƭŜȍȅ ǇǊȊȅǇƻǊȊŊŘƪƻǿŀŏ ǿƱŀǏŎƛǿŜ 
przychody):

1 PRZYCHODY RAZEM: (suma pozycji 2, 3, 4 i 5) 14 258 608,62

2
tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ƪƻƴǘǊŀƪǘǳ Ȋ bC½ όǿ ŎȊťǏŎƛ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜƧ Ȋ ƪƻƴǘǊŀƪǘǳ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ŘŀƴŜƎƻ 
okresu)

7 190 300,00

3
tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ƴŀŘǿȅƪƻƴŀƵ ȊǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴȅŎƘ ǿ ŘŀƴȅƳ ǊƻƪǳόƴƛŜȊŀƭŜȍƴƛŜ ƻŘ ǘŜƎƻ ŎȊȅ 
ȊƻǎǘŀƱȅ ȊŀǇƱŀŎƻƴŜύ

2 587 945,00

4 tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ƭŜƪƽǿ ǊŜŦǳƴŘƻǿŀƴȅŎƘ ƻŘǊťōƴƛŜ (np. chemioterapia i programy lekowe) 3 509 755,00

5
tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ƛƴƴȅŎƘ ǘȅǘǳƱƽǿ όƴǇΦ ŘƻǘŀŎƧŜΣ ǊŜŦǳƴŘŀŎƧŀ ǿȊǊƻǎǘǳ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪΣ 
ǊŜŦǳƴŘŀŎƧŀ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ ǊŜȊȅŘŜƴǘƽǿ ƛǘŘΦύ

970 608,62

FK.OPK ïczňŜĺ podstawowa I (przychody)
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FK.OPK ïczňŜĺ podstawowa II (koszty)
A

Yh{½¢¸ /!_Yh²L¢91, w tym: 
όƪƻǎȊǘȅ ŎŀƱƪƻǿƛǘŜ ǎŊ ǊƽǿƴŜ ǎǳƳƛŜ ǇƻȊȅŎƧƛ .Σ /Σ 5Σ 9Σ CΣ DΣ IΣ LΣ WΣ Yύ

11 716 017,54

B YƻǎȊǘȅ ƭŜƪƽǿ ƛ ǿȅǊƻōƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ(suma pozycji b1 do b3) 4 311 632,43

b1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪƽǿ ǊŜŦǳƴŘƻǿŀƴȅŎƘ ƻŘǊťōƴƛŜ όƴǇΦ ŎƘŜƳƛƻǘŜǊŀǇƛŀΣ ǇǊƻƎǊŀƳȅ ƭŜƪƻǿŜύ3 597 250,00

b2 ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱȅŎƘ ǇǊȊȅǇƛǎȅǿŀƴȅŎƘ ƴŀ ǇŀŎƧŜƴǘŀ709 093,13

b3
ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱȅŎƘ ƴƛŜǇǊȊȅǇƛǎȅǿŀƴȅŎƘ Řƻ ǇŀŎƧŜƴǘŀ όƴǇΦ ǎǘŀƴƻǿƛŊŎȅŎƘ ƪƻǎȊǘ ƻǎƻōƻŘƴƛŀ ƭǳō 
infrastruktury bloku)

5 289,30

C Koszty amortyzacji2 (suma pozycji c1 do c5) 194 132,00

c1 ǿ ǘȅƳΥ ōǳŘȅƴƪƽǿΣ ƭƻƪŀƭƛΣ ǇǊŀǿŀ Řƻ ƭƻƪŀƭƛ ƛ ƻōƛŜƪǘƽǿ ƛƴȍȅƴƛŜǊƛƛ ƭŊŘƻǿŜƧ ƛ ǿƻŘƴŜƧ62 300,00

c2 ǿ ǘȅƳΥ ǳǊȊŊŘȊŜƵ ǘŜŎƘƴƛŎȊƴȅŎƘ ƛ ƳŀǎȊȅƴ 78 140,00

c3 ǿ ǘȅƳΥ ǏǊƻŘƪƽǿ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳ

c4 ǿ ǘȅƳΥ ƛƴƴȅŎƘ ǏǊƻŘƪƽǿ ǘǊǿŀƱȅŎƘ 15 687,00

c5 ǿ ǘȅƳΥ ǿŀǊǘƻǏŎƛ ƴƛŜƳŀǘŜǊƛŀƭƴȅŎƘ ƛ ǇǊŀǿƴȅŎƘ38 005,00

D Koszty procedur3 1 656 554,21

E YƻǎȊǘȅ ȊŀǊȊŊŘǳ4, w tym wynagrodzenia personelu administracyjnego 210 794,59

F
YƻǎȊǘȅ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ  ǿǊŀȊ Ȋ ǇƻŎƘƻŘƴȅƳƛ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ ǳƳƽǿ ƻ ǇǊŀŎť5 (suma 
pozycji f1 do f15)

2 605 973,15

f1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǇǊŀŎť ǿ ƴƻǊƳŀƭƴŜƧ ƻǊŘȅƴŀŎƧƛ6 354 206,03

f2 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƳƛŜƧǎŎǳ7 64 937,77

f3 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ8 53 130,90

f4 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ǇǊƻŎŜŘǳǊ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ9 129 895,45

f5 ǿ ǘȅƳΥ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪ ƛ ǇƻƱƻȍƴȅŎƘ 1 816 319,00

f6 ǿ ǘȅƳΥ ǇŜǊŦǳȊƧƻƴƛǎǘƽǿ

f7 ǿ ǘȅƳΥ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƽǿΣ ǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ǳȊŀƭŜȍƴƛŜƵ

f8 ǿ ǘȅƳΥ ŘƛŜǘŜǘȅƪƽǿ

f9 ǿ ǘȅƳΥ ƭƻƎƻǇŜŘƽǿ

f10 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊƧƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀƴǘƽǿΣ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛΣ ƳŀǎŀȍȅǎǘƽǿΣ ƳƎǊ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛ

f11 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊȅƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ

f12 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ όǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛΣ ŜƭŜƪǘǊƻǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛ ƛǘŘΦύ

f13 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ȊŀƧťŎƛƻǿȅŎƘ

f14 ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ10 όǊŀǘƻǿƴƛƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ ƛǘŘΦύ143 633,00

f15
ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƴƛŜƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ11 (salowych, rejestratorek, sekretarek 
ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ǎŀƴƛǘŀǊƛǳǎȊȅ ƛǘŘΦύ

43 851,00

E. Koszty zarzŃdu

koszty zarzŃdu rozumiane jako rozliczone koszty oŜrodk·w zwiŃzanych z 

zarzŃdzaniem i administrowaniem podmiotem jako cağoŜciŃ, np.:

Ç koszty wynagrodzeŒ personelu zajmujŃcego siň tŃ dziağalnoŜciŃ, 

Ç koszty zwiŃzane z zawieraniem i rozliczaniem kontraktu z pğatnikiem,

Ç koszty zam·wieŒ publicznych, 

Ç koszty ksiňgowoŜci,

Ç koszty dziağu kadr,

Ç i inne.

F. Koszty wynagrodzeŒ (osobowe)
koszty wynagrodzeŒ wraz z pochodnymi obejmujŃce wszystkie koszty 

zwiŃzane z zatrudnieniem pracownik·w, w tym w szczeg·lnoŜci koszty 

wynagrodzeŒ ze stosunku pracy, skğadki z tytuğu ubezpieczeŒ spoğecznych 

i funduszu pracy, r·wnieŨ te pğacone przez pracodawcň (skğadki ZUS 

emerytalne, rentowe, pomostowe, wypadkowe), a takŨe pozostağe koszty 

zwiŃzane z personelem takie jak odpisy na ZFśS, skğadki PFRON, BHP, 

koszty szkoleŒ pracownik·w, odzieŨy ochronnej i roboczej.

c1. Koszty amortyzacji budynk·w !

JeŨeli sŃ gromadzone na kontach og·lnoadministracyjnych/zarzŃdu  -> 

Å WyğŃczyĺ z koszt·w og·lnoadministracyjnychi 

Å Przypisaĺ do OPK wg powierzchni OPK
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FK.OPK ïczňŜĺ podstawowa II (koszty - cd)

G
YƻǎȊǘȅ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƵ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ǳƳƽǿ Ŏȅǿƛƭƴƻ-prawnych, 
ƪƻƴǘǊŀƪǘƽǿ ƛǘǇΦ12 (suma pozycji g1 do g15)

970 995,31

g1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǇǊŀŎť ǿ ƴƻǊƳŀƭƴŜƧ ƻǊŘȅƴŀŎƧƛ6 679 696,72

g2 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƳƛŜƧǎŎǳ7 97 099,53

g3 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ8 194 199,06

g4 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ǇǊƻŎŜŘǳǊ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ9

g5 ǿ ǘȅƳΥ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪ ƛ ǇƻƱƻȍƴȅŎƘ

g6 ǿ ǘȅƳΥ ǇŜǊŦǳȊƧƻƴƛǎǘƽǿ

g7 ǿ ǘȅƳΥ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƽǿΣ ǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ǳȊŀƭŜȍƴƛŜƵ

g8 ǿ ǘȅƳΥ ŘƛŜǘŜǘȅƪƽǿ

g9 ǿ ǘȅƳΥ ƭƻƎƻǇŜŘƽǿ

g10
ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊƧƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀƴǘƽǿΣ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛΣ ƳŀǎŀȍȅǎǘƽǿΣ 
mgr rehabilitacji

g11 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊȅƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ

g12 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ όǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛΣ elektroradiologiiitd.)

g13 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ȊŀƧťŎƛƻǿȅŎƘ

g14 ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ10 όǊŀǘƻǿƴƛƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ ƛǘŘΦύ

g15
ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƴƛŜƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ11 (salowych, rejestratorek, 
ǎŜƪǊŜǘŀǊŜƪ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ǎŀƴƛǘŀǊƛǳǎȊȅ ƛǘŘΦύ

H ²ȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŀ ǊŜȊȅŘŜƴǘƽǿ (suma pozycji h1 do h2) 69 661,20

h1 refundowane 49 758,00

h2 ȊŜ ǏǊƻŘƪƽǿ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ǇƻŘƳƛƻǘǳ ƭŜŎȊƴƛŎȊŜƎƻ19 903,20

I Transport medyczny 11 841,90

J ²ȅȍȅǿƛŜƴƛŜ ǇŀŎƧŜƴǘƽǿ13 13 852,00

K tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƪƻǎȊǘȅ14 1 670 580,75

K. Pozostağe koszty 
Pozycja   K = A ï(B+C+D+E+F+G+H+I+J)

Pozostağe koszty ïwszystkie koszty nie zawierajŃce siň w 

pozycjach B ïJ, stanowiŃce dopeğnienie do koszt·w 

cağkowitych
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FK.OPK ïczňŜĺ szczeg·ğowa (analityka)

/½B|0 {½/½9Dj_h²! -ǇŜƱƴŀ CY -Ǉƭƛƪ CY Řƭŀ htY Ȋ ǎȅǎǘŜƳǳ ƪǎƛťƎƻǿŜƎƻ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ Σ 
ƎŘȊƛŜ ƴǳƳŜǊȅ ƛ ƴŀȊǿȅ ƪƻƴǘ ŀƴŀƭƛǘȅŎȊƴȅŎƘ ƻǊŀȊ ƛŎƘ ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿƻǏŏ Ǉƻǿƛƴƴȅ ǿȅƴƛƪŀŏ ȊŜ 

ǎǘƻǎƻǿŀƴŜƎƻ ǳ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ Ǉƭŀƴǳ ƪƻƴǘΦ 
tǊƻǎƛƳȅ ƻ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŜƴƛŜ ŀƴŀƭƛǘȅƪƛ ǿ ǎǘƻǇƴƛǳ Ƨŀƪ ƴŀƧōŀǊŘȊƛŜƧ ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿȅƳΦ

Nr konta 
analitycznego

Nazwa konta analitycznego koszt roczny [PLN]

np. X-1 np. Amortyzacja

np. X-2-1 ƴǇΦ .ƛŜƭƛȊƴŀ ƛ ǇƻǏŎƛŜƭ

np. X-2-2 ƴǇΦ hŘȊƛŜȍ ƻŎƘǊƻƴƴŀ ǊƻōƻŎȊŀ

np. X-2-3 ƴǇΦ {ǇǊȊťǘ ƳŜŘΦ ƧŜŘƴƻǊŀȊƻǿŜƎƻ ǳȍȅǘƪǳ

np. X-2-4 ƴǇΦ {ǇǊȊťǘ ƳŜŘΦ ǿƛŜƭƻǊŀȊƻǿŜƎƻ ǳȍȅǘƪǳ

np. X-2-5 ƴǇΦ hƭŜƧ ƻǇŀƱƻǿȅ

np. X-2-7 np. Mat. gosp. do remontu i konserwacji

np. X-2-8 ƴǇΦ |ǊƻŘƪƛ ŎȊȅǎǘƻǏŎƛ

np. X-2-9 ƴǇΦ aŀǘŜǊƛŀƱȅ ōƛǳǊƻǿŜ

np. X-2-10 ƴǇΦ aŀǘΦ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻǎǇΦ ƛ opakow.

np. X-2-11 ƴǇΦ !ǊǘȅƪǳƱȅ ȍȅǿƴƻǏŎƛƻǿŜ

ANALITYKA:

× w stopniu jak najbardziej 

szczeg·ğowym, np.: Antybiotyki, 

Cytostatyki, Leki po przeszczepie, Leki 

recepturowe, Pozostağe leki, Pğyny, Osocze, 

krew, Leki z dar·w, Nici chirurgiczne, środki 

opatrunkowe, Soczewki, Jednorazowy sprzňt 

med. og·l. stosowania, Jednorazowy sprzňt 

anestezjologiczny itd.

× bez Ũadnych sum poŜrednich ani 

cağkowitych



15

Å JAK NAJBARDZIEJ SZCZEGčĞOWA

Å POWINNA PRZEDSTAWIAĹ:

a) BezpoŜrednie koszty rodzajowe ïprzedstawione z najwiňkszŃ 

szczeg·ğowoŜciŃ, np. leki, leki z darowizn, cytostatyki itd.

b) Alokowane z OPK·w pomocniczych koszty poŜrednie ï

przedstawione w og·lnej kwocie alokowanej z poszczeg·lnych 

OPK·w pomocniczych, np. pracownia RTG, blok operacyjny, koszty 

zarzŃdu.

WERYFIKACJA POZYCJI KOSZTOWYCH Z CZŇśCI 

PODSTAWOWEJ II

ANALITYKA
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T
a

b
. 1

Numer konta OPK1 ώ¦ǿŀƎŀΗ tǊƻǎƛƳȅ ȊŀŎƘƻǿŀŏ ƪƻƭŜƧƴƻǏŏ ǿȅƳƛŜƴƛŀƴȅŎƘ htYƽǿ Ȋ ŀǊƪǳǎȊŀ CYΦhtYϐnp. 510-01

Rok 2018

A [ƛŎȊōŀ ƱƽȍŜƪ ǿ ƻŘŘȊƛŀƱŀŎƘ ǎǘŀŎƧƻƴŀǊƴȅŎƘ κ ƳƛŜƧǎŎ ǿ ƻŘŘȊƛŀƱŀŎƘ ŘȊƛŜƴƴȅŎƘ2 66

B1 Liczba osobodni3 (suma za rok) w OPKach stacjonarnych / dziennych 18 708

B2 [ƛŎȊōŀ ǇƻǊŀŘ όŘƻǘȅŎȊȅ htYƽǿ ŀƳōǳƭŀǘƻǊȅƧƴȅŎƘύ
C [ƛŎȊōŀ ƳƛŜǎƛťŎȅ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŀ htY ǿ Ǌƻƪǳ4 12

D Liczba salƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘκȊŀōƛŜƎƻǿȅŎƘ ŦǳƴƪŎƧƻƴǳƧŊŎȅŎƘ ǿ ǊŀƳŀŎƘ OPK
5

d1
[ƛŎȊōŀ ȊŜǎǇƻƱƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ ǿ ƎƻŘȊƛƴŀŎƘ ƴƻŎƴȅŎƘ ƛ ǿ Řƴƛ ǿƻƭƴŜ ƻŘ ǇǊŀŎȅ
(liczba salƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ Ȋ ƻōǎŀŘŊ ǇƻȊƻǎǘŀƧŊŎȅŎƘ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ ǿ ƎƻŘȊƛƴŀŎƘ ƴƻŎƴȅŎƘ ƛ ǿ Řƴƛ ǿƻƭƴŜ ƻŘ pracy)

6

d2 wȊŜŎȊȅǿƛǎǘŀ ƛƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǇǊŀŎȅ salƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘκȊŀōƛŜƎƻǿȅŎƘ ŦǳƴƪŎƧƻƴǳƧŊŎȅŎƘ ǿ ǊŀƳŀŎƘ htY
7

(suma za rok)

E [ŜƪŀǊȊŜ ƧŀƪƛŎƘ ǎǇŜŎƧŀƭƴƻǏŎƛ ǎŊ ȊŀǘǊǳŘƴƛŜƴƛ ǿ ŘŀƴȅƳ htY8

e1
wȊŜŎȊȅǿƛǎǘŀ ƛƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǇǊŀŎȅ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƭŜƪŀǊǎƪƛŜƎƻ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴŀ ǇƻȊŀ htY όŘƻǘȅŎȊȅ ƪƻǎȊǘƽǿ ǇǊŀŎȅ ǳƧƳƻǿŀƴȅŎƘ ǿ 
ramach OPK)

9

e2
ǿȅƳƛŜƴƛŏ Ǉƻ ǇǊȊŜŎƛƴƪǳ ƛƴƴŜ OPKiόƴǊ ƪƻƴǘ htYύΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴŜ ǎŊ  ƎƻŘȊƛƴȅ ǇǊŀŎȅ ƭŜƪŀǊȊȅ ǇƻȊŀ OPKiem
zatrudnienia wskazane w pozycji e1 

e3
wȊŜŎȊȅǿƛǎǘŀ ƛƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǇǊŀŎȅ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊǎƪƛŜƎƻ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴŀ ǇƻȊŀ htY όŘƻǘȅŎȊȅ ƪƻǎȊǘƽǿ ǇǊŀŎȅ 
ujmowanych w ramach OPK)

9

e4
ǿȅƳƛŜƴƛŏ Ǉƻ ǇǊȊŜŎƛƴƪǳ ƛƴƴŜ OPKiόƴǊ ƪƻƴǘ htYύΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴŜ ǎŊ  ƎƻŘȊƛƴȅ ǇǊŀŎȅ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪ ǇƻȊŀ OPKiem
zatrudnienia wskazane w pozycji e3 

INFORMACJE O ETATACH Uwaga! -ƛƴŦƻǊƳŀŎƧŀ ƻ ƭƛŎȊōƛŜ Ŝǘŀǘƽǿ Ǉƻǿƛƴƴŀ ōȅŏ ƪƻƳǇŀǘȅōƛƭƴŀ Ȋ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛƻƴȅƳƛ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŀƳƛ Ȋ 
ŀǊƪǳǎȊŀ CYΦhtYΣ ǘȊƴΦ ƧŜȍŜƭƛ ǇƻƧŀǿƛŀ ǎƛť ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŜ ǿ ǇƻȊȅŎƧƛ Ŧо ǿ CYΦhtY ǘƻ Ǉƻǿƛƴƴȅ ǇƻƧŀǿƛŏ ǎƛť Ŝǘŀǘȅ ǿ ǇƻȊȅŎƧƛ Ŧо ǿ ¢ŀōмΦ

F
{ǳƳŀ Ȋŀ Ǌƻƪ ƭƛŎȊōȅ Ŝǘŀǘƽǿ ȊŀǘǊǳŘƴƛƻƴŜƎƻ ƴŀ ǳƳƻǿȅ ƻ ǇǊŀŎť ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ(suma za rok ς¦²!D!Υ ƴƛŜ ǏǊŜŘƴƛŀ 
ƳƛŜǎƛťŎȊƴŀύ10 (suma pozycji f1 do f15)

581,96

f1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǇǊŀŎť ǿ ƴƻǊƳŀƭƴŜƧ ƻǊŘȅƴŀŎƧƛ39,6

f2 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƳƛŜƧǎŎǳ11 7,3

f3 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ11 5,9

f4 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ǇǊƻŎŜŘǳǊ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ11 13,2

f5 ǿ ǘȅƳΥ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪ ƛ ǇƻƱƻȍƴȅŎƘ 480
f6 ǿ ǘȅƳΥ ǇŜǊŦǳȊƧƻƴƛǎǘƽǿ 24

f7 ǿ ǘȅƳΥ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƽǿΣ ǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ǳȊŀƭŜȍƴƛŜƵ12

f8 ǿ ǘȅƳΥ ŘƛŜǘŜǘȅƪƽǿ
f9 ǿ ǘȅƳΥ ƭƻƎƻǇŜŘƽǿ

f10 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊƧƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀƴǘƽǿΣ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛΣ ƳŀǎŀȍȅǎǘƽǿΣ ƳƎǊ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛ

f11 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊȅƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ
f12 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ όǊŀŘƛƻƭƻƎƛƛΣ elektroradiologiiitd.)
f13 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ȊŀƧťŎƛƻǿȅŎƘ

f14 w tym: innych przedstawicieli personelu medycznegoόǊŀǘƻǿƴƛƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ ƛǘŘΦύ

f15
ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƴƛŜƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻόǎŀƭƻǿȅŎƘΣ ǊŜƧŜǎǘǊŀǘƻǊŜƪΣ ǎŜƪǊŜǘŀǊŜƪ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ 
medycznych, sanitariuszy itd.)
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T
a

b
. 1

G
{ǳƳŀ Ȋŀ Ǌƻƪ ƭƛŎȊōȅ Ŝǘŀǘƽǿ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎȅŎƘ Ȋ ǳƳƽǿ Ŏȅǿƛƭƴƻ-ǇǊŀǿƴȅŎƘΣ ƪƻƴǘǊŀƪǘƽǿ ƛǘǇΦ12

(suma za rok ς¦²!D!Υ ƴƛŜ ǏǊŜŘƴƛŀ ƳƛŜǎƛťŎȊƴŀύ10 (suma pozycji g1 do g15 )
61,21

g1 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǇǊŀŎť ǿ ƴƻǊƳŀƭƴŜƧ ƻǊŘȅƴŀŎƧƛ11 42,8

g2 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƳƛŜƧǎŎǳ11 6,1

g3 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ŘȅȍǳǊȅ ǿ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ11 12,2

g4 ǿ ǘȅƳΥ ƭŜƪŀǊȊȅ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ǊŜȊȅŘŜƴǘŀƳƛ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ǇǊƻŎŜŘǳǊ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ11

g5 ǿ ǘȅƳΥ ǇƛŜƭťƎƴƛŀǊŜƪ ƛ ǇƻƱƻȍƴȅŎƘ11

g6 ǿ ǘȅƳΥ ǇŜǊŦǳȊƧƻƴƛǎǘƽǿ11

g7 ǿ ǘȅƳΥ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƽǿΣ ǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ǳȊŀƭŜȍƴƛŜƵ11

g8 ǿ ǘȅƳΥ ŘƛŜǘŜǘȅƪƽǿ11

g9 ǿ ǘȅƳΥ ƭƻƎƻǇŜŘƽǿ11

g10 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊƧƻǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿΣ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀƴǘƽǿΣ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛΣ ƳŀǎŀȍȅǎǘƽǿΣ ƳƎǊ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƧƛ11

g11 ǿ ǘȅƳΥ ŦƛȊȅƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ11

g12 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜŎƘƴƛƪƽǿ11 (radiologii, elektroradiologii itd.)

g13 ǿ ǘȅƳΥ ǘŜǊŀǇŜǳǘƽǿ ȊŀƧťŎƛƻǿȅŎƘ11

g14 w tym: innych przedstawicieli personelu medycznego11 όǊŀǘƻǿƴƛƪƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ ƛǘŘΦύ

g15
ǿ ǘȅƳΥ ǇƻȊƻǎǘŀƱŜƎƻ ǇŜǊǎƻƴŜƭǳ ƴƛŜƳŜŘȅŎȊƴŜƎƻ11 (salowych, rejestratorek, sekretarek medycznych, 
ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ǎŀƴƛǘŀǊƛǳǎȊȅ ƛǘŘΦύ

H {ǳƳŀ Ȋŀ Ǌƻƪ ƭƛŎȊōȅ Ŝǘŀǘƽǿ ǊŜȊȅŘŜƴŎƪƛŎƘ(suma pozycji h1 do h2) 32,00

h1 etaty refundowane 24

h2 ǇǊŀŎŀ Ŧƛƴŀƴǎƻǿŀƴŀ ȊŜ ǏǊƻŘƪƽǿ ǿƱŀǎƴȅŎƘ 8

G. Etaty wynikajŃce z um·w cywilno-prawnych 

naleŨy przeliczaĺ na odpowiednik etatu przy 

zağoŨeniu, ze 1 etat=160 godzin miesiňcznie

1 osoba to NIE zawsze 1 etat, poniewaŨ nie kaŨdy pracownik 

pracuje w peğnym wymiarze godzin. W Tab1 prosimy podawaĺ 

etaty wynikajŃce z iloŜci przepracowywanych godzin. 

Przyjmujemy Ŝrednio, Ũe 1 etat to 160 godzin w miesiŃcu.

W przypadku kontrakt·w lekarskich per procedura 1 kontrakt 

zadaniowy to NIE zawsze 1 etat. Generalnie prosimy 

spr·bowaĺ przeğoŨyĺ zaangaŨowanie lekarza na czas -jeŜli 

realizuje procedury raz w tygodniu Ŝrednio przez cağy dzieŒ to 

jest to odpowiednik 1/5 (0,2) etatu. Tylko takie podejŜcie 

zapewni por·wnywalnoŜĺ stawek. We wspomnianym 

przykğadzie przyjňcie 1 etatu zamiast 0,2 spowodowağoby 

obniŨenie stawki godzinowej.
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Å Personel jest najwaŨniejszym i najbardziej kosztownym zasobem, wiňc 

niezbňdna jest szczeg·ğowa analiza tej pozycji

Å Sprowadzenie r·Ũnych form zatrudnienia do jednego wsp·lnego mianownika, 

kt·rym jest wymiar etatu

Å Wsp·lny mianownik zapewnia por·wnywalnoŜĺ miňdzy Ŝwiadczeniodawcami 

wielkoŜci zaangaŨowania pracownik·w w osobodzieŒ czy procedurň

Å Gdyby nie istniağa moŨliwoŜĺ zawierania kontrakt·w, w ich miejsce szpitale 

musiağyby zatrudniaĺ dodatkowy personel na umowň o pracň i wykazaĺ ich 

wymiar etatowy

Å Wymagana jest kompatybilnoŜĺ danych wynagrodzeniowych z etatowymi, tzn. 

jeŨeli pojawia siň wynagrodzenie w pozycji g5 w FK.OPK to powinny pojawiĺ 

siň etaty w pozycji g5 w Tab1

Å świadczeniodawca bliŨej danych Ŧr·dğowych

Å Agencja nie posiada tak szczeg·ğowej wiedzy o zatrudnionym personelu jak 

Ŝwiadczeniodawca

Przeliczenie um·w cywilno-prawnych i 

kontrakt·w na etaty ïdlaczego jest to waŨne?
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ÅPrzy ewidencji czasu pracy:  1 etat=160 godzin miesiňcznie

ÅPrzy procedurach bez ewidencji czasu pracy: 

wyznacznikiem czasu pracy lekarza moŨe byĺ Ŝredni czas 

trwania procedury (powiňkszony o dodatkowy czas na 

przygotowawcze czynnoŜci lekarskie)

Metody przeliczania innych form 

zatrudnienia na odpowiedniki etat·w
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Tab. 2

YƻŘ ƻŘŘȊƛŀƱƻǿȅ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ np. 3302562

bŀȊǿŀ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ ƛ ŀŘǊŜǎ όǳƭƛŎŀΣ ƳƛŜƧǎŎƻǿƻǏŏΣ ƪƻŘ ǇƻŎȊǘƻǿȅύ
np. Szpital XYZ, ul. Warszawska 123, 12-345 

Warszawa

Regon np. 987654321

YƻŘȅ ǇǊƻŘǳƪǘǳ ǊƻȊƭƛŎȊŜƴƛƻǿŜƎƻ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴŜ ǿ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ htY ǿǊŀȊ Ȋ ƭƛŎȊƴƻǏŎƛŊ(dane roczne)

Numer konta OPK1 ƪƻŘ ȊŀƪǊŜǎǳ ǏǿƛŀŘŎȊŜƵ2 kod produktu rozliczeniowego3
ƛƭƻǏŏ 

ǇǊƻŘǳƪǘƽǿ4

np. 510-01 np. 03.4401.030.02 np. 5.51.01.0003057

np. 510-02

itd. itd. itd. itd.
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YƻŘ ƻŘŘȊƛŀƱƻǿȅ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ np. 3302562

bŀȊǿŀ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ ƛ ŀŘǊŜǎ όǳƭƛŎŀΣ ƳƛŜƧǎŎƻǿƻǏŏΣ ƪƻŘ ǇƻŎȊǘƻǿȅύnp. Szpital XYZ, ul. Warszawska 123, 12-345 Warszawa

Regon np. 987654321

YƻǎȊǘ ǳǘǊȊȅƳŀƴƛŀ ƻǊŀȊ ƪƻǎȊǘ ŀƳƻǊǘȅȊŀŎƧƛ ǏǊƻŘƪƽǿ ǘǊǿŀƱȅŎƘϝ ƛ ǿŀǊǘƻǏŎƛ ƴƛŜƳŀǘŜǊƛŀƭƴȅŎƘ ƛ ǇǊŀǿƴȅŎƘ όWNiP) przypisanych do OPK, 
ǿ ǘȅƳ ǊƽǿƴƛŜȍ ŎŀƱƪƻǿƛŎƛŜ ȊŀƳƻǊǘȅȊƻǿŀƴȅŎƘ ŀƭŜ ƴŀŘŀƭ ǳȍȅǿŀƴȅŎƘΦ 

Numer konta 
OPK1

bŀȊǿŀ ǏǊƻŘƪŀ 
ǘǊǿŀƱŜƎƻ ƛ 

WNiP

Kategoria 
ǏǊƻŘƪƽǿ 
ǘǊǿŀƱȅŎƘ2

[c1 do c5]

Zamortyzo
wany 

[1=Tak]

Najem/ 
ŘȊƛŜǊȍŀǿŀκ 

leasing/ 
ǳȍȅŎȊŜƴƛŜ3

[1=Tak]

Rok nabycia 
ǏǊƻŘƪŀ 
ǘǊǿŀƱŜƎƻ ƛ 

WNiP4

²ŀǊǘƻǏŏ 
ǇƻŎȊŊǘƪƻǿŀ 

ǏǊƻŘƪŀ ǘǊǿŀƱŜƎƻ ƛ 
WNiP5

LƭƻǏŏ 
sztuk 
ǏǊƻŘƪƽǿ 
ǘǊǿŀƱȅŎƘ 
i WNiP6

[ƛŎȊōŀ ƳƛŜǎƛťŎȅ 
funkcjonowania 
ŘŀƴŜƎƻ ǏǊƻŘƪŀ 
ǘǊǿŀƱŜƎƻ ƛ ²bƛt 

w roku7

Roczny koszt 
utrzymania 
ǏǊƻŘƪŀ 
ǘǊǿŀƱŜƎƻ ƛ 

WNIP8

Roczny koszt 
amortyzacji9

np. 510-01 ǳǊȊŊŘȊŜƴƛŜ ·c2 np. 2010 np. 272 500 np. 2 np. 10 np. 3 520 np. 8 800

ǳǊȊŊŘȊŜƴƛŜ ¸c3 1 - - np. 12 np. 4500 np. 11 500

ǳǊȊŊŘȊŜƴƛŜ ¸c2 np. 2013 np. 520 000 np. 2 np. 0 np. 3200

np. 510-02 ǳǊȊŊŘȊŜƴƛŜ ½c4 1 np. 2009 np. 128 000 np. 0,25 np. 500 np. 0

itd. itd. itd.

Tab. 3
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ÅInformacja o zamortyzowanych Ŝrodkach trwağych ïb. waŨna!

Amortyzacja odtworzeniowa

Taryfa

ÅWymagania NFZ co do sprzňtu

Informacja o Ŝrodkach trwağych ïjakie ma 

znaczenie dla wyceny?
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Tab. 4

YƻŘ ƻŘŘȊƛŀƱƻǿȅ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ np. 3302562

bŀȊǿŀ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻŘŀǿŎȅ ƛ ŀŘǊŜǎ όǳƭƛŎŀΣ ƳƛŜƧǎŎƻǿƻǏŏΣ ƪƻŘ ǇƻŎȊǘƻǿȅύ
np. Szpital XYZ, ul. Warszawska 

123, 12-345 Warszawa

Regon np. 987654321

YƻǎȊǘȅ ŎŀƱƪƻǿƛǘŜ htYƽǿ ƴƛŜƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ

Numer konta OPK Nazwa konta OPK YƻǎȊǘ ŎŀƱƪƻǿƛǘȅ ώt[bϐ

np. 530-148 np. Sterylizatornia 1 230 875,71

np. 530-149 np. Kadry

np. 530-150 ƴǇΦ YǎƛťƎƻǿƻǏŏ

np. Kuchnia
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üWeryfikacja techniczna (dane-kosztowe.aotm.gov.pl) 

ïwstňpna analiza kompletnoŜci i prawidğowoŜci 

przekazywanych danych dziňki algorytmom sprawdzajŃcym 

zaimplementowanym w aplikacji internetowej.

üWeryfikacja merytoryczna (pracownicy zespoğu FK ) 

ïszczeg·ğowa analiza kategorii kosztowych, globalna analiza 

danych z podmiotu, weryfikacja rzetelnoŜci przekazanych 

danych.

Weryfikacja danych FK
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Å jest plikiem EXCEL

Å wgrywany jest przez Ŝwiadczeniodawc·w na stronie internetowej 

https://dane-kosztowe.aotm.gov.pl/

Å przycisk                             wgrywa plik FK do systemu

Å Narzňdzie posiada mechanizmy sprawdzajŃce, kt·re podŜwietlajŃ na 

czerwono bğňdy popeğnione przez Ŝwiadczeniodawcň w pliku FK 

Å Niekt·re bğňdy wskazywane sŃ na poziomie automatycznej weryfikacji 

przez narzňdzie, pozostağe zaŜ, wychwytywane sŃ przez analityka AOTMiT

Plik finansowo-ksiňgowy(FK)

https://dane-kosztowe.aotm.gov.pl/
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https://dane-kosztowe.aotm.gov.pl/
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https://dane-kosztowe.aotm.gov.pl/
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https://dane-kosztowe.aotm.gov.pl/
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FAQ-Odpowiedzi na najczňŜciej zadawane 

pytania
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Weryfikacja danych -zaleŨnoŜci
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DANE W PLIKACH FK 

MAJł WPĞYW NA WYSOKOśĹ 

TARYFY!!!



Aplikacja do sprawozdawania danych
https://dane-kosztowe.aotm.gov.pl
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Plan prezentacji

1) Jakkorzystaĺz pomocy?

2) Jakzalogowaĺsiňnastronňdane-kosztowe?

3) JakwypeğniĺlistňOPK?

4) JaksprawdziĺpoprawnoŜĺdanych?

5) Jakprzekazaĺdane?

6) Jakpoprawiaĺbğňdyw danych?
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Pomoc dla uŨytkownika

ü Na stronie znajduje siňmoduğpomocy, kt·ryobejmuje instrukcje i najczňŜciej

zadawane pytania.

ü Prosimy o zapoznaniesiňzdostňpnymimateriağamiprzedwypeğnieniemformularzy.

ü Plik FK umieszczony na stronie jest szablonem PaŒstwapliku. WğaŜciwyplik bňdzie

dostňpnydlaPaŒstwapoprzesğaniui akceptacji listy OPK.
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Logowanie na stronie

ü Dane do pierwszego logowania na stronie zostanŃprzesğanew zağŃcznikudo wniosku

oudostňpnieniedanych.

ü System wymusi zmianňhasğaprzy pierwszym logowaniu.

ü ZewzglňdunapolitykňbezpieczeŒstwaAgencjihasğomusibyĺzmieniane co 30 dni.

ü Te same dane logowaniabňdŃwykorzystywane w kolejnychpostňpowaniach.

UŨytkownik (login) to numer 

REGON podmiotu. 

W szczeg·lnych przypadkach 

moŨe byĺ to inny numer.
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Zmiana hasğa

Zewzglňd·wbezpieczeŒstwaHASĞO:

ü Musizawieraĺco najmniej 8znak·w.

ü NiemoŨebyĺpowszechnieuŨywanymhasğem.

ü Powinno zawieraĺmağei wielkie litery oraz znaki specjalne lub numery.

ü Nie powinno byĺpodobne do poprzednichhaseğ.
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Ekran startowy

ü Po zalogowaniu na ekranie startowym bňdŃpojawiaĺsiňpostňpowania,

wkt·rychuczestniczy jednostka.

ü NaleŨypamiňtaĺ,Ũew tym samym momencie na stronie moŨebyĺ

zalogowanych kilku uŨytkownik·w,jednak nie mogŃoni pracowaĺnad tŃsamŃ

tabelŃ.
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Odzyskiwanie hasğa

ü UtraconehasğomoŨnaodzyskaĺkorzystajŃcz opcji RESETUJHASĞO.

ü Adres e-mail, na kt·ryzostanie wysğanawiadomoŜĺzawierajŃcalink do resetowania

hasğa,powinienbyĺzgodny z adresem e-mail podanym w ankiecie.
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Uzupeğnienie listy OPK

ü Pierwszym etapem procesu przekazywania danych FK jest uzupeğnienie

iprzesğaniedo weryfikacji listy OPK.

ü Po zaakceptowaniu listy OPK i otrzymaniu przez AOTMiT podpisanego

oŜwiadczeniapodmiotu zostanie otwartydostňpdowypeğnianiadanych.




